
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM • • •
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Thái Nguyên, ngày 06 tháng 05 năm 2025 

BẢN CƯNG CẤP THÔNG TIN

Kính gửi: - ủy ban Chứng khoán Nhà nước;
- Sở Giao dịch chứng khoán Hà Nội;
- Công ty Cổ phần Cán thép Thái Trung,

1/Họ và tên: TRẦN QUỐC HÙNG 

2/ Giới tính: Nam

3/ Ngày tháng năm sinh: Ngày tháng năm 1970

4/ Nơi sinh: Thị trấn Chùa Hang, huyện Đồng hỷ, tỉnh Thái nguyên.

5/ Số CCCD: ; cấp ngày: ; Nơi cấp: Cục Cảnh sát QLHC về
TTXH.

6/ Quốc tịch: Việt Nam 7/ Dân tộc: Kinh

8/ Địa chỉ thường trú: số nhà , Tổ , phường Hương Sơn, TP Thái Nguyên, tỉnh Thái
Nguyên.

9/ Số điện thoại:

10/ Địa chỉ email:

11/ Tên tổ chức là đối tượng công bố thông tin: Công ty c ổ  phần Cán thép Thái Trung.

12/ Chức vụ hiện nay tại tổ chức là đối tượng công bố thông tin: Phó Tổng Giám đốc.

13/ Các chức vụ hiện đang nắm giữ tại tổ chức khác: Không.

14/Số CP nắm giữ: Không ; chiếm % vốn điều lệ, trong đó:

+ Đại diện (tên tổ chức là Nhà nước/cổ đông chiến lược/tổ chức khác) sở hữu: Không.

+ Cá nhân sở hữu: Không.

15/ Các cam kết nắm giữ (nếu có):

16/ Danh sách người có liên quan của người khai*: ^
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1. T T S
T r ầ n  Q u ố c  
H ù n g

P h ó
T ổ n g
G iá m

đ ố c

N g u ô i 
n ộ i b ộ

C C C D 0 0 06/05/2025
B ổ

n h iệ m

1.1. TTS
T rầ n  N g ọ c  
Q u a n g

B ố  đ ẻ C C C D 0 0 0 6 /0 5 /2 0 2 5

L iên
q u an

n g ư ờ i n ộ i 
b ộ

1.2 TTS Đ in h  T h ị M ù i M ẹ  đ ẻ C C C D 0 0 0 6 /0 5 /2 0 2 5

L iên
q u an

n g ư ờ i n ộ i 
b ộ

L iên
q u a n

1.3 TTS P h ạ m  Đ ứ c  N iệm B ố  v ợ C C C D 0 0 0 6 /0 5 /2 0 2 5 n g ư ờ i nộ i 
b ộ

1.4 TTS D ư ơ n g  T h ị K iện M ẹ  v ợ C C C D 0 0 0 6 /0 5 /2 0 2 5

L iên
q u an

n g ư ờ i nộ i 
bộ

1.5 TTS
P h ạ m  T h ị Á n h  
H ồ n g V ợ C C C D 0 0 0 6 /0 5 /2 0 2 5

L iên  
q u a n  

n g ư ờ i nộ i 
bộ
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T T M ã
C K

H ọ tên

T ài
kho
ãn

giao
dịch
c h ứ
ng

kho
án

(nếu
có)

C h ứ c
vụ
tạ i

công ty  
(nếu  có)

M ối 
q u an  hệ 
đối vói 

công ty / 
ngưòi 
nội bộ

L oại
h ình
G iấy
N S H

(C M N D
/

G iấy
Đ K K D )

Số G iấy  
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liên hệ
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điểm  

k hông  
còn là 
người 
có liên 
q u an  
của 

công 
ty /n g ư ờ  
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liên 
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không 
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Giấy 
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và các 
ghi 
chú 

khác)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1.6 TTS
T rầ n  K h án h  
L in h

C o n  đẻ C C C D 0 0 0 6 /0 5 /2 0 2 5

L iên  
q u a n  

n g ư ờ i nộ i 
b ộ

1.7 TTS
T rầ n  P h ư ơ n g  
L in h

C o n  đ ẻ C C C D 0 0 0 6 /0 5 /2 0 2 5

L iên  
q u a n  

n g ư ờ i nộ i 
bộ

1.8 TTS
T rầ n  Q u an g  
N in h

Anh
r u ộ t

H C 0 0 0 6 /0 5 /2 0 2 5

L iên
q u an

n g ư ờ i nộ i 
b ộ

1.9 TTS
T rầ n  Q u an g  
T u ấ n

A n h

r u ộ t
C C C D 0 0 0 6 /0 5 /2 0 2 5

L iên  
q u a n  

n g ư ờ i nộ i 
b ộ

1.10 TTS
R e n á ta
T ra n o v á

C h ị  d â u H C 0 0 0 6 /0 5 /2 0 2 5

L iên  
q u a n  

n g ư ờ i 
n ộ i bộ

1.11 TTS V ũ  K iề u  H oa C h ị  d â u C C C D 0 0 0 6 /0 5 /2 0 2 5

L iên
q u an

n g ư ờ i nộ i 
b ộ
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17/ Lợi ích liên quan đối với công ty đại chúng: Tiền lương 
18/ Quyền lợi mâu thuẫn với công ty đại chúng: Không
Tôi cam đoan những lời khai trên đây là đúng sự thật, nếu sai tôi xin hoàn toàn chịu trách 
nhiệm trước pháp luật:

NGƯỜI KHAI
(Kỷ, ghi rõ họ tên)
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